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AUMENTARE | SALARI E DIFENDERE
| REDDITI DA LAVORO E DA PENSIONE
DALLINFLAZIONE, RAFFORZARE LA

CONTRATTAZIONE E RIFORMARE IL FISCO

1 Tutelare e aumantara llpotere diacguisto o salaria pangk
ni. Intervenire & Tvelio razionale ed europao suila formazio-
re del prezd, Fissare un tetto gle boliette. Proteggers
fcocoupazone, Integrare || trattameanto economico. oefle
C3853 integraziona
Salerio minimo legste al trattamento aconomice comples-
a0 del CCNL ¢ legge suls rappresenanza. Rinnovare |
contratli, € affamare 18 cantralith dels contrsttanons per
psscunsradiniti e partecipazions

2 No Flat Tax o condonl 51 8 ura riforma progressiva @
rodisiributiva. Abbatters levasione o lelusione fiscale
Tassare g extropeofittl e redistribgied al recdit da lavoro
e alle pensioni pin basse

STOP ALLA PRECARIETA

E RIDUZIONE DEGLI ORARI DI LAVORO

3 Superars § Jobs Act @ @ norme che hanmna procarzzato
lryoro, abolendo ke tpofogie d lavoro precano @ sottopagato e
intrecucendo un contratto unco di ingresso a contoruto
forrativo ed estendando lo tutele dei lworaton autonams,
Definre un Nucwo statuto del dritti per tutso | mondo del
lavoro. Plano per la plera 6 buona occupeaione In particolare

par giovani 0 dorne. Superamei dver di goners o generazionak.

& Condionare | Tinanziamenti e k& agesolazioni pubbiche
collegandoll ale stabilia deloccupazione & contrastare je
delocHizaron
Aiduzione & redistribuzione dogl orsi di lvivo pér ung
MuovE cooupazione stabie e per il diitto s formasons
parmanenie.

IL FILO DELLA LEGALITA

E LA SICUREZZA SUL LAVORO

§ Estendere o tutto il sisterna degh appsiti @ dei subappati
privati il rispetto e lapplicazione dei Contratti nazionali ¢
delle clausole seciali Cortrastare le mafie, lo sinttamento
lavorativo, il caporalato e 1§ lvoro nere,

6 Basta morti sul lavorp: prevenzione, farmazona salute @
slouregza garantite ed esigindl 2 inasprimento dade sargion|

il ITALIA EUROPA
ASCOLTATE

LLAVORO
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NUOVO STATO SOCIALE

EDIRITTIDICITTADINANZA

7 Innovare il sstems pubblico e eeating aLLrEEVErs0 un piano
stracedinerio di assunzdoni pubiliche & di stabii zzazone dsl
persoasike precarin. Centralts del servizio ssrvtario pubbl-
co & universalstioo o ded sstema pubbico di istrurione o
conascenza. Garantire una misura universale di iotta sk
poverta, come il reddito di cittadinarea, ntrodurre &2 legge
sulls nan autesufficenza. No als astcnomie dffererziata:
garantire fesigibilita di dritti & faccessbilita alie prestazions
in modo unifarme in ogni temiterio. PaRtiche molusive e
piena integradone e diritti cwili per i cittadini migranti.
Cambere b legisazione sudlimmigrazione.

8 Moditicars radicaimenie § sistems previdenzige superan-
€0 8 riforma Fornero @ Acostruendd un sistema previden-
Fale pubbkon, solideristico ed equo che uniichi ke geners-
200! - pangiang contributva o garanzla < @ le divarse congk
Joni lavorativa - gravosl, lavoro ol cura @ dele dome - @
gerantisca tlesedita in uscita a partire da 52 annl o con 41
anr di contributl a prescingena dallets.

POLITICHE DI SVILUPPO
E NUOVO INTERVENTOD PUBBLICO

9§ Nuove politiche ndustriali e costituzione di unigenia por
1o Svilippo cotata di potert ¢ di un Fondo speciale per e
transizioni ambientale e digitake per raffozare ofi strumenti
di governo delie orsi o delfle riconverdons. Plano nazionale
per le Giuste trans@ioni, ambentale ¢ digitale per garantie
In tutels e contiuita occupasonde, creszione di nuova
ccocupazone e dirtti. Piano strategico per fautonomia
energelice can conseguente @ fondameantale accelerazio-
re degl irvestimenti nelie fonti renovebii,

Y0 Recuperars § diveri temtorizil @ ol siluppo @ partire dal
Mezzoglomo, Riquaiticazions dale grand periferie urbane,
oelle arse interne 8 Incremantarne fedilizia pubblica @ sociake

cgilitooo®
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PARTE IL XIX CONGRESSO DELLA CGIL
E IL V CONGRESSO DELLA FLC CGIL

Assemblee congressuali di base in tutte le scuole

| documenti congressuali approvati dal CD Nazionale del 20.6.2022 sono due che, in
base al punto 3.1.2 del regolamento, dovranno essere oggetto della discussione nelle
assemblee di base e che dovranno essere votati dagli iscritti al termine della riunione

Scarica i materiali (in pdf)

— Documento "Il lavoro crea il futuro"

= Documento "Le radici del sindacato. Senza
lotte non c'e futuro"



https://binaries.cgil.it/pdf/2022/06/22/112745894-77f85ee8-b216-4787-97de-10856fc1c347.pdf
https://binaries.cgil.it/pdf/2022/06/22/112803617-e8f143a8-e803-4def-a54a-b260009466b4.pdf
https://binaries.cgil.it/pdf/2022/06/22/112803617-e8f143a8-e803-4def-a54a-b260009466b4.pdf
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CALENDARIO ASSEMBLEE di base

Istituti Data |Orario Luogo Assemblea
IC Castellarano 17-ott | 8.00/10.00 Aula magna della Primaria, Via Rio Branzola, 2 -
Castellarano
IC Villa Minozzo 19-ott |8.00/10.00 |Secondaria"G. Galilei", Corso Prampa, 11 - Villa Minozzo
IC Casalgrande 19-0tt | 8.00/10.00 Secondaria "L. Spallanzani", Via Gramsci, 21 -
Casalgrande
IC Busana 20-ott |8.00/10.00 |Secondaria"L. Ariosto", Via del Sasso, 3 - Busana
IC Fabbrico 20-ott |8.00/10.00 |Secondaria "M. Polo", Via Galilei, 5 - Rolo
—— - - R C " Via R
(EIETR 20-ott | 11.00/13.00 Laboratorio Fil informatica, Liceo orso", Via Roma,
15 - Correggio
IC Toano 21-ott |8.00/10.00 |Secondaria U. Foscolo, Via M. di Canossa, 23 - Toano
Auditorium “A. Moro”, Via Regina Margheri -
IC Reggiolo 21-ott |8.00/10.00 leIt.OFILIm oro”, Via Regina Margherita, 6
Reggiolo
IC Poviglio 25-ott [ 8.00/10.00 |Secondaria"F. De Sanctis", Via Mattei, 22 - Poviglio
IC Correggio 1 250t |8.00/10.00 Aula Ma.gna, Primaria "San Francesco", Via Zavattini, 1 -
IC Correggio 2 Correggio
. . . . . n H n V G‘ |
Convitto Nazionale Rinaldo 25-0tt |11.00/13.00 Conv.lttf) Nazionale f{lnaldo Corso",Via Girolamo
Corso Bernieri, 8, - Correggio
IC Luzzara 25-ott [ 8.00/10.00 |Aula 15, Primaria, Viale Filippini, 42 - Luzzara
IS Carrara - Guastalla 25-ott |11.00/13.00 | IS "M. Carrara", Via Sacco e Vanzetti, 1 - Guastalla
IC Castelnovo ne' Monti 26-ott |[8.00/10.00 |Scuola Media "Bismantova" - Castelnovo ne' Monti
IC Rubiera 26-ott [ 8.00/10.00 |Primaria "E. De Amicis", Piazza XXIV Maggio, 13 - Rubiera
ia"l. i io",ViaD Alighieri, 10 -
e 26-ott | 8.00/10.00 Secon.da'rla I. Bentivoglio", Via Dante Alighieri, 10
Gualtieri
IS Cattaneo
26-ott |[11.00/13.00 |IS "C. Cattaneo", Via Impastato, 3 - Castelnovo ne' Monti
IS Mandela
IC Guastalla 27-ott [8.00/10.00 |Aula Magna, Scuola Media - Guastalla
IS Russell - Guastalla 27-ott [11.00/13.00 | IS Russell, Via Sacco e Vanzetti, 1 - Guastalla- Guastalla
(S i T 27-ott |8.00/10.00 ;(ieocondarla Allegri", Viale Cottafavi, 31 - San Martino in
IS Einaudi 27-ott [11.00/13.00 | Ex-cup, Via Carletti 2 - IS Einaudi - Correggio
IC Baiso 27-ott |8.00/10.00 |Scuola Media - Baiso
IC Carpineti 28-ott |8.00/10.00 |Scuola Media - Carpineti
IC Sant'llario 28-ott |8.00/10.00 |Scuola Media - Via Antonio Gramsci 5, Sant'llario d'Enza
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IC Albinea 28-ott [8.00/10.00 |Scuola Media "Ariosto" - Albinea
IC Quattro Castella 03-nov | 8.00/10.00 |Scuola Primaria - Montecavolo
IC Scandiano "Boiardo"
03-nov | 8.00/10.00 |Aula Magna, Secondaria "Boiardo" - Scandiano
IC Scandiano "Spallanzani"
IS Gobetti 03-nov | 11.00/13.00 | Aula Magna, Secondaria "Boiardo" - Scandiano
IC Gattatico 04-nov | 8.00/10.00 |Scuola Media Gattatico - Via A. Gramsci 29, Praticello
IC Novellara 04-nov | 8.00/10.00 |Aula Magna, sede IC - Novellara
i-lodi, Vi lla Canalina, 21 -
IS Galvani lodi 08-nov | 11.00/13.00 Aula .magngf IS Galvani-lodi, Via della Canalina,
Reggio Emilia
i", Vi telli Cervi, 3
i e 08-nov | 8.00/10.00 Aula magna‘, Secondaria "J. Zannoni", Via Fratelli Cervi,
- Montecchio
iadil° "Galilei", Vi | Cristo, 12 -
IC Cavriago 08-nov | 8.00/10.00 Seco'ndarla di 1° grado "Galilei", Via del Cristo,
Cavriago
IS Silvio D'Arzo 08-nov |11.00/13.00 | IS "Silvio D'Arco" - Montecchio
IC RE - Pertini 1
09-nov | 8.00/10.00 |Aula a gradoni primaria Marco Polo- Reggio Emilia
IC RE Pertini 2
ia "F. " Vi 1 - San Pol
IC San Polo d'Enza 09-nov | 8.00/10.00 S'econdarla F. Petrarca”, Via Petrarca, 1 - San Polo
d'Enza
Auditori ia, Via P li, 10-C |
IC Cadelbosco Sopra 09-nov | 8.00/10.00 uditorium Secondaria, Via Pascoli, 10 - Cadelbosco
Sopra
Liceo Canossa 09-nov | 11.00/13.00 | Liceo "Matilde di Canossa" - Reggio Emilia
IS Nobili 10-nov | 11.00/13.00 | Aula Magna, IS Nobili - Reggio Emilia
IC RE - Don Borghi 10-nov | 8.00/10.00 |Palestra, Scuola Media - Reggio Emilia
Liceo Artistico Chierici
10-nov | 11.00/13.00 | Aula Magna, IS "Scaruffi" - Reggio Emilia
IS Scaruffi Levi Tricolore
IC RE - Kennedy 10-nov | 8.00/10.00 Secopdarle? 1 grado "Fontanesi", Via Kennedy, 20 -
Reggio Emilia
IC RE Aosta 15-nov | 8.00/10.00 |Secondaria"A. Aosta", Via Cecati, 12 - Reggio Emilia
IC Castelnovo Sotto 15-nov | 8.00/10.00 Secondaria "G.Marconi", Via Marconi, 5 - Castelnovo
Sotto
IS Secchi
15-nov | 11.00/13.00 | Iss "Pascal", Via Makallé 12 - Reggio Emilia
IS Pascal
CPIA Reggio nord Aula R ; IC. Via A ; P
16-nov | 8.00/10.00 ula Rodari, Sede IC, Via Antonio Gramsci, 3
IC Campagnola Campagnola
IS Zanelli 16-nov | 11.00/13.00 | IS Zanelli - Reggio Emilia
ISA Motti 16-nov |11.00/13.00 | ISA "Motti" - Reggio Emilia
IC RE Ligabue 16-nov | 8.00/10.00 |Palestra, Scuola Media "Ligabue" - Reggio Emilia
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IC Bagnolo in Piano 17-nov | 8.00/10.00 |Sala Mensa Scuola Primaria - Bagnolo in Piano

IC RE - Fermi 17-nov | 8.00/10.00 |Scuola Media "Fermi" - Reggio Emilia

Liceo Scientifico Aldo Moro | 17-nov | 11.00/13.00 | 2212 3udiovisivi, Liceo “A. Moro", Via XX Settembre, 5 -
Reggio Emilia

IC RE - Manzoni

22-nov [ 8.00/10.00 | PalestrinaPrimaria "Pascoli", Via Cagni 1 - Reggio Emilia

CPIA Reggio Sud

IPSIA Filippo Re 22-nov | 11.00/13.00 | IPSIA "Filippo Re" - Reggio Emilia

(R Bt 22-nov | 8.00/10.00 Aul‘a‘pohvalente, Secondaria, Via Gattalupa - Reggio
Emilia

IC RE Da Vinci 23-nov | 8.00/10.00 |Scuola Media "L. Da Vinci" - Reggio Emilia

IC Galilei 23-nov [ 8.00/10.00 |Scuola Media "Galilei" - Reggio Emilia

IS Ariosto- Spallanzani 23-nov | 11.00/13.00 | IS Ariosto - Spallanzani

IC RE - Lepido 29-nov | 8.00/10.00 Blbllc?teca,.S.econdarla 1° "Lepido" - Via Premuda, 34 -
Reggio Emilia

IS Musicale Peri 29-nov | 11.00/13.00 | IS Musicale "Peri"- Reggio Emila

Supplenti 30-nov | 15.00/17.00 | Sala Santi, CGIL, Via Roma 53 - Reggio Emilia

Private/CFP 30-nov | 15.00/17.00 | Sala Santi, CGIL, Via Roma 53 - Reggio Emilia

Universita 30-nov | 10.00/12.00 | Aula d2,6 Palazzo Dossetti - via Allegri, Reggio Emilia

I NUMERI PER CONTATTARE

I SINDACALISTI FLC CGIL REGGIO EMILIA

0522 457263
0522 457254 oppure 348 2338 159
0522 457264 oppure 348 766 9395
0522 457276
0522 457257
0522 457330 oppure 3355771 131
0522 457276 oppure 335 7458 160
0522 427264 oppure 347 6361 903

UFFICIO
Alice
Carlo
Daniele
Elisabetta
Pino
Roberto
Tatiana
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® RICORSO
PER
RECUPERO
RPD e CIA

Retribuzione Professionale
Docente - DOCENTI

Compenso individuale
accessorio - ATA

La Retribuzione Professionale
Docenti e il Compenso Individuale
Accessorio devono essere corrisposti
anche al personale con supplenze
brevi e saltuarie.

Lo ha stabilito la Suprema Corte di
Cassazione che confermando il
principio della piena equiparazione tra
lavoratori tempo determinato e
indeterminato, ha decretato che la
RPD e il CIA devono essere riconosciuti
anche a coloro che hanno svolto le
supplenze brevi,

Le nomine su posti di “organico Covid"
sono supplenze brevi,

L'importo non corrisposto per la RDP
é pari a 174,50 euro mensili, invece per
il CIA é pari a 73,70 euro mensili per le
Aree B/C (assistenti amministrativi e
tecnici) e 66,90 euro per le aree A/As
(collaboratori scolastici).
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I docenti e gli ATA (sia precari che
attualmente in ruolo) potranno agire
davanti ai Tribunali del lavoro al
fine di ottenere il pagamento di
questa indennita

mai corrisposta.

PERSONALE INTERESSATO
Al ricorso possono partecipare

TUTTI I DOCENTI E GLI ATA
(attualmente precari o di ruolo)
che negli ultimi 5 anni hanno
sottoscritto contratti a tempo
determinato per supplenze brevi
e saltuarie in sostituzione

di personale assente.

Per info e appuntamenti

inviare una e-mail a: silvano.saccani@er.cgil.it
FLC CGIL
Reggio Emilia

federazione lavoratori
e CONOSCENZA

con oggetto: “Recupero RPD/CIA"
oppure contattare Silvano Saccani
al seguente numero: cell. 340 6792566
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RICORSO
CARTA DEL
DOCENTE
ANCHE PER
| PRECARI

Con la Sentenza n. 1842 del 16 marzo 2022 il Consiglio di
Stato e con |'Ordinanza del 18 maggio 2022 la Corte di Giustizia Europea,
confermando la irragionevolezza della differenza di trattamento tra il personale
precario e il personale di ruolo, hanno accolto quello che da sempre la FLC CGIL ha
denunciato e soslenuto, ovvero la illegittima disparita di frattamento nei confronti del
personale precario per violazione delle norme nazionali ed euro-comunitarie.

Il Diritto alla Formazione & un Isfituto contrattuale rivolto a tutto il personale della
scuola e per il beneficio economico di 500 euro a supporto della formazione e
l'aggiornamento non ci pud essere discriminazione di trattamento tra personale
precario e di ruolo.

Pertanto, la FLC CGIL ha avvialo una campagna vertenziale al fine di tutelare un diritto
dei docenti con contratto a tfempo determinato che si & vislo negare ingiustamente
il beneficio economico di 500 euro a supporto della formazione e l'aggiornamento.

La FLC CGIL “rilancia” il principio al confributo (card) per la formazione rivolto a tutio
il personale atiraverso UN'AZIONE LEGALE che, per gli iscritti, non avra costi se
non quelli vivi come quello relativo al contributo unificato.

. PER INFO E APPUNTAMENTI
Tutti gli interessati potranno inviare una mail a:
re.flcaer.cgil.it
per avere le prime informazioni per I'avvio del ricorso
legale e presentare la domanda di interruzione dei
termini di prescrizione per gli anni precedenti.

' FLC CGIL
v Reggio Emilia
T

cgilreggioemilia.it
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